
 

 
„Education is all a matter of building bridges. Rozwój kompetencji kluczowych nauczycieli przepustką do 

poprawy jakości pracy szkoły i współpracy międzynarodowej.” projekt „Mobilność kadry edukacji szkolnej” 
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój – konkurs Erasmus+ 2016 

 
 

Ankieta rekrutacyjna 

„Education is all a matter of building bridges. Rozwój kompetencji kluczowych nauczycieli 

przepustką do poprawy jakości pracy szkoły i współpracy międzynarodowej” 

Projekt Mobilność kadry edukacji szkolnej 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Nr projektu 2016-1-PL01-KA101-025049 

 
1. Dane kontaktowe  

 

Imię  

Nazwisko  

PESEL  

Staż pracy w szkole  

Adres zamieszkania Ulica  Numer  

 Miejscowość  Kod pocztowy  

 Powiat  

 Województwo  

Telefon kontaktowy  

Adres e-mail  

Miejsce pracy  

Pełna nazwa Instytucji Zespół Szkół w Wyszkowie 

Adres zamieszkania Ulica Geodetów Numer 45 

 Miejscowość Wyszków Kod pocztowy 07-200 

 Powiat wyszkowski 

 Województwo mazowieckie 

Telefon kontaktowy 29 742 45 59 

Adres e-mail zs.wyszkow@wp.pl 
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2. Kryteria rekrutacji – (punkty przydziela Komisja Rekrutacyjna)  
 

Kryteria udziału w Projekcie pkt. 0-5 
Motywacja udziału w projekcie, w tym motywacja podnoszenia kwalifikacji 
(max. 3 zdania) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Zaangażowanie w pracę na rzecz szkoły oraz realizację projektów szkolnych 
(krótki opis) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Deklaracja aktywnego włączania się w upowszechnianie efektów szkolenia 
(koncepcja wykorzystania w pracy zawodowej doświadczeń zdobytych dzięki 
uczestnictwu w Projekcie, osobisty pomysł na upowszechnienie tych 
doświadczeń wśród zainteresowanych osób i pracowników) (max. 3 zdania) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Znajomość języka angielskiego/niemieckiego (krótki opis) 
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Kryteria formalne pkt. 0-1 
Złożenie w wyznaczonym terminie ankiety rekrutacyjnej.  

Zatrudnienie w Zespole Szkół w Wyszkowie.  

Minimum dwuletni staż pracy w szkole.  

Deklaracja promocji i szerzenia rezultatów projektu.  

Deklaracja aktywnego udziału w upowszechnieniu projektu.  

Deklaracja aktywnego udziału w mobilności.  

 
 
Oświadczam, że dane zawarte w ankiecie rekrutacyjnej są prawdziwe. 

Oświadczam, iż zostałem poinformowany/a, że realizacja Projektu „Education is all a 

matter of building bridges. Rozwój kompetencji kluczowych nauczycieli przepustką do 

poprawy jakości pracy szkoły i współpracy międzynarodowej.” projekt „Mobilność kadry 

edukacji szkolnej”  odbywa się w ramach Projektu Mobilność kadry edukacji szkolnej, 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, współfinansowany z 

Europejskiego Funduszu Społecznego, konkurs Erasmus+ 2016.  

Zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.97, Dz.U. z 2002 r. Nr 101, 

poz. 926 z późniejszymi zmianami, wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych 

dla potrzeb rekrutacji przez Zespół Szkół, ul. Geodetów 45, 07-200 Wyszków.  

Oświadczam, że zapoznałem/am się z Regulaminem Rekrutacji i udziału w Projekcie, 

Wyszków, ……………………….                                       ……………………………………………………………  

                                                                                          Podpis kandydata/kandydatki    

Wypełnia Komisja Rekrutacyjna 

Na podstawie informacji zawartych w ankiecie rekrutacyjnej stwierdzam, że kandydat 

kwalifikuje się/nie kwalifikuje się do udziału w mobilności. 

Wyszków,………………………………… ………………………………………………………………………… 

 Podpis Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej 
 

 


